COMUNE DI ACQUI TERME

m

MARZO

2016/2017
SITUAZIONE DELLE ASSENZE SUDDIVISE PER TIPOLOGIA E SETTORE
SETTORE AFFARI GENERALI
Totale delle assenze per malattia 14 0
Eventi di assenza per malattia superiori a 10 giorni 0 0
Totale delle assenze per altri motivi 50 [12
di cui permessiL. 104/92 1 0
Procedimenti disciplinari avviati relativi alle assenze 0 0
Provvedimenti disciplinari relativi alle assenze conclusi con sanzioni 0 0
SETTORE RAGIONERIA - TRIBUTI - CED
Totale delle assenze per malattia 12 4
Eventi di assenza per malattia superiori a 10 giorni 0 0
Totale delle assenze per altri motivi 27 |34
di cui permessiL. 104/92 0 0
Procedimenti disciplinari avviati relativi alle assenze 0 0
Provvedimenti disciplinari relativi alle assenze conclusi con sanzioni 0 0

SETTORE POLIZIA MUNICIPALE - ATTIVITA' PRODUTTIVE - GABINETTO DEL SINDACO

Totale delle assenze per malattia 33 8
Eventi di assenza per malattia superiori a 10 giorni 1 0
Totale delle assenze per altri motivi 92 |58
di cui permessi L. 104/92 3 0
Procedimenti disciplinari avviati relativi alle assenze 0 0
Provvedimenti disciplinari relativi alle assenze conclusi con sanzioni 0 [0
SETTORE SERVIZI AL CITTADINO
Totale delle assenze per malattia 25
Eventi di assenza per malattia superiori a 10 giorni 1
Totale delle assenze per altri motivi 47
di cui permessiL. 104/92 0 0
Procedimenti disciplinari avviati relativi alle assenze 0 0
Provvedimenti disciplinari relativi alle assenze conclusi con sanzioni 0 0
SETTORE ECONOMATO - PATRIMONIO -SERVIZI AL CITTADINO - CED
Totale delle assenze per malattia 3 13
Eventi di assenza per malattia superiori a 10 giorni 0 0
Totale delle assenze per altri motivi 28 41
di cui permessi L. 104/92 0 0
Procedimenti disciplinari avviati relativi alle assenze 0 0




Provvedimenti disciplinari relativi alle assenze conclusi con sanzioni 0 0
SETTORE LAVORI PUBBLICI - URBANISTICA

Totale delle assenze per malattia 6 2
Eventi di assenza per malattia superiori a 10 giorni 0 0
Totale delle assenze per altri motivi 38 28
di cui permessiL. 104/92 0 0
Procedimenti disciplinari avviati relativi alle assenze 0 0
Provvedimenti disciplinari relativi alle assenze conclusi con sanzioni 0 0
TOTALE N. DIPENDENTI 150 (146
Media assenze per malattia sul totale dei dipendenti 0,63 0,18
Media assenze per altri motivi sul totale dei dipendenti 1,88 (1,18
Media assenze complessive 2,51 1,36
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